Aprobat la şedinţa Consiliului metodic,
proces-verbal nr…………….
Regulamentul de organizare şi funcţionare a Cabinetului metodic 

al Departamentului Mitropolitan Studii al Mitropoliei Chişinăului şi a Întregii Moldove
I. Dispoziţii generale

1.1. Regulamentul Cabinetului metodic al Departamentului Studii este elaborat în baza:

· Legii învăţământului (art. 43. p. 7);

· Concepţiei educaţiei în Republica Moldova din anul 2000;

· "Regulamentului Centrului Metodic", aprobat prin Hotărârea colegiului Ministerului Învăţământului din 29 februarie 2000;

· Hotărârea Guvernului Republicii Moldova nr.1380 din 29 octombrie 2002 „Privind aprobarea Regulamentului-tip al direcţiei generale judeţene (municipale) învăţământ";

· Hotărârii Guvernului Republicii Moldova nr. 863 din 26 august 2005 cu privire la „Programul de modernizare a sistemului educaţional în Republica Moldova";

· Codului nr. 259-XV din 15 iulie 2004 „Cu privire la ştiinţă şi inovare al Republicii Moldova" (art. 131, pct. d), precum şi în baza altor acte normative care reglementează asistenţa metodică în instituţiile de învăţământ din Republica Moldova.
1.2. Activitatea Cabinetului metodic este determinată de introducerea în învăţământul primar şi gimnazial a disciplinei opţionale Religie, în conformitate cu Hotărârea de Guvern nr. 596 din 02 iulie 2010, şi este reglementată de următoarele legităţi:

· interdependenţa educaţie religioasă – dezvoltare socială;
· interacţiunea mediu social – personalitate;
· interacţiuni umane.
1.3. Prezentul regulament este generat de politica educaţională modernă, de scopul prioritar şi obiectivele fundamentale ale educaţiei religioase şi stipulează domeniul de activitate didactică şi managerială metodică, de acţiunile orientate spre formarea continuă a profesorilor de religie la nivel republican în baza standardelor de performanţă şi valorificarea întregului lor potenţial, precum şi spre implicarea familiilor şi a comunităţii în procesul educaţiei religioase.

1.4. Asistenţa metodică la religie reprezintă un proces complex şi corelativ de acţiuni şi are drept scop promovarea şi aplicarea tehnologiilor educaţionale moderne, fiind generată de necesităţile cadrelor didactice care predau religia.

1.5. Asistenţa metodică pentru disciplina Religie la nivel republican este asigurată de Cabinetul metodic – parte componentă a Departamentului Mitropolitan Studii al Mitropoliei Moldovei, subdiviziune, desemnată de comun acord cu Ministerul Educaţiei, responsabilă pentru activitatea didactică şi metodică la disciplina Religie.

1.6. Cabinetul metodic funcţionează în baza:

-  colaborării participative dintre responsabilii pentru predarea religiei din ME, DGETS,  DRETS, inspectorii şcolari din eparhii şi metodiştii responsabili de predarea Religiei din protopopiate;  
- principiilor comunicării, cunoaşterii şi creativităţii pedagogice;

- neangajării politice;

- principiilor declarate în Legea învăţământului (art.4 p.2) .

1.7. Cabinetul metodic reprezintă nucleul întregului sistem metodic pentru Religie, format din Consiliul metodic, Comisia de atestare a profesorilor de Religie, Laboratorul de formare continuă a profesorilor de Religie, Şcoala profesorilor debutanţi şi alte subdiviziuni metodice formate în conformitate cu planul de activitate. 

I.8. Criteriile de bază ale asigurării asistenţei metodice sunt: 

·    conştientizarea comenzii sociale, a necesităţilor primordiale ale familiei  şi comunităţii 
vizavi de educaţia religioasă; 

·    asumarea şi realizarea creativă de către toate cadrele didactice a noilor responsabilităţi în 
condiţiile implementării Religiei în şcoală;

·    sporirea motivaţiei cadrelor didactice pentru readucerea religiei în şcoală, îmbunătăţirea 
climatului psihologic în colectivele  pedagogice, asociaţiile de părinţi şi în clasele de elevi vizavi de valorile definitorii pentru orice fiinţă umană (credinţă, nădejde, dragoste, identitate, familie, educaţie, prieteni, preferinţe, relaţii între semeni);

·    însuşirea şi implementarea creativă a experienţei pedagogice avansate în predarea 
Religiei, implementarea noilor tehnologii educaţionale în lucrul cu elevii, familia, comunitatea;

·    eficienţa activităţii profesionale pedagogice (creşterea calităţii predării lecţiei de religie, 
educaţiei creştine);

·    Îmbunătăţirea bunelor practici de educaţie spirituală a familiilor şi comunităţii.
1.9. Echipa managerială a Cabinetului metodic de comun acord cu Consiliul metodic şi responsabilii din cadrul autorităţilor publice locale asigură condiţiile şi resursele necesare pentru organizarea şi funcţionarea eficientă a Cabinetelor metodice din protopopiate.

1.10. Monitorizarea şi evaluarea activităţii Cabinetelor metodice din protopopiate este realizată de specialiştii principali, responsabili de predarea religiei din cadrul DGETS, DRETS şi metodiştii-teologi din protopopiate cu acordul Ministerului Educaţiei al Republicii Moldova.

II. Obiective şi direcţii generale de activitate

2.1 Cabinetul metodic realizează următoarele obiective:

· implementarea rezultatelor cercetărilor ştiinţifice din domeniul educaţiei religioase la nivel 
de instituţie; 

· promovarea valorică a procedeelor metodice optime şi proiectarea acestora în scopul unei 
maxime valorificări (prin expuneri analitice ale experienţelor didactice avansate); 

· crearea băncii de date cu referire la activitatea metodică, la experienţa avansată locală şi 
externă; 

· informarea inspectorilor şcolari eparhiali şi a metodiştilor din protopopiate privind 
cercetările, elaborările şi inovaţiile de ultimă oră din domeniul educaţiei;

· organizarea şi asigurarea didactico-metodică a predării religiei în conformitate cu cerinţele 
politicii educaţionale moderne; 

· coordonarea, monitorizarea şi evaluarea eficientă a activităţii cadrelor didactice antrenate în 
diverse forme de educaţie creştină: şcoli duminicale, cluburi pe interes, cercuri; 

· acordarea asistenţei metodice cadrelor didactice în conlucrare cu agenţii educaţionali, 
coordonarea formării continue a profesorilor de religie;
· studierea, generalizarea şi diseminarea experienţei avansate a cadrelor didactice din instituţii; 

· realizarea programelor şi proiectelor metodice, ştiinţifice şi inovatoare în problemele 
educaţiei religioase;

· elaborarea unui model de monitorizare, care ar permite urmărirea eficienţei asigurării 
metodice a procesului educaţional;

· dezvoltarea colaborării interinstituţionale – municipale, naţionale şi internaţionale (cu 
grădiniţe, şcoli, colegii, universităţi, instituţii ştiinţifice, edituri, organizaţii internaţionale şi non-guvernamentale); 

· contribuirea la organizarea procesului de implicare a familiei şi comunităţii în vederea 
îmbunătăţirii educaţiei religioase;

· crearea unei atmosfere creative şi de cercetare în Consiliul Cabinetului metodic.
2.2. Direcţiile de activitate ale Cabinetului metodic sunt:

Aplicarea în practică a rezultatelor cercetărilor din domeniul ştiinţelor educaţiei:

· analiza literaturii metodice şi ştiinţifice, evidenţierea recomandărilor aplicativ-practice;

· detalierea recomandărilor în scopul facilitării aplicării lor;

· aprecierea eficienţei aplicării recomandărilor, elaborate în baza cercetărilor ştiinţifice.

Generalizarea şi propagarea experienţei avansate:

· analiza practicii de rezolvare a problemelor din atestate în predarea Religiei;

· selectarea mijloacelor pedagogice, care asigură rezultate optime;

· analiza celor mai tipice dificultăţi, care se întâlnesc în practica de predare a Religiei. 

Acordarea asistenţei metodice:

· acordarea consultaţiilor cadrelor didactice ce predau Religia în alegerea literaturii 
metodice;

· acordarea ajutorului metodic în rezolvarea problemelor în predarea Religiei;

· elaborarea materialelor metodice pentru activităţile educaţionale cu elevii. 

Atestarea şi formarea continuă:
      -     asigurarea cadrului juridic a formării continue a profesorilor de religie;
· promovarea schimbărilor calitative în cadrul sistemului educaţional, prin prisma 
exigenţelor curriculare;

· motivarea profesorilor de religie pentru formare continuă;

· desemnarea domeniului de referinţă pentru formarea continuă.
Informare, cooperare şi  colaborare:
· asigurarea informaţională a profesorilor de religie, a părinţilor şi comunităţii vizavi de 
cercetările, elaborările şi inovaţiile din domeniul educaţiei spirituale; 

· oferirea cadrului unei comunicări eficiente, a cooperării, colaborării între partenerii 
educaţionali;

·  realizarea unui schimb de experienţă între profesorii de religie, părinţi şi alţi actori socio-
educaţionali.
III. Funcţionare şi management

3.1 Activitatea Cabinetului metodic promovează principiile educaţiei pentru o societate deschisă, care îşi cunoaşte tezaurul naţional-cultural şi adevărurile de credinţă – a nădejdii şi dragostei în Dumnezeu - forţa motrice în cultivarea şi creşterea virtuţilor morale şi pentru respingerea şi combaterea viciilor, imoralităţii şi dezastrului social şi natural, susţinând iniţiativa de eficientizare a şcolii în contextul modernizării învăţământului din Republica Moldova.
3.2. Cabinetul metodic dispune de: 

· spaţiu pentru întrunirile, discuţiile, dezbaterile, consultaţiile, schimbul de opinii şi 
experienţe, alte activităţi metodice ale cadrelor didactice, precum şi pentru activităţile de informare, orientare şi educare a părinţilor, a altor actori educaţionali etc.

· colecţie de acte normativ-legislative, literatură enciclopedică, psihopedagogică şi 
didactico-metodică, materiale didactice, informaţii cu caracter ştiinţifico-metodic, presa periodică de specialitate, standuri informaţionale, portofolii, publicaţii şi elaborări ale cadrelor didactice, interviuri, înregistrări audio-video etc.

· mobilier, care asigură desfăşurarea şedinţelor cu cadrele didactice şi părinţii, precum şi 
păstrarea fondului de materiale informaţionale şi didactico-metodice. 

· echipament electronic şi instructiv-metodic (calculator cu conexiune la reţeaua Internet,

imprimantă, fax, aparat de multiplicare şi scanare, flipchart, retroproiector etc.), consumabile pentru realizarea cu succes a obiectivelor stipulate.

3.3. Pe lângă Cabinetul metodic se organizează Consiliul Metodic al profesorilor de Religie, Comisia de atestare a cadrelor didactice ce predau disciplina dată, Laboratorul de formare continuă a profesorilor de Religie, Şcoala profesorilor debutanţi care întruneşte periodic în activităţi de dezbateri, discuţii metodice tinerii specialişti de Religie. 

3.4 În Cabinetul metodic se pot organiza şi susţine activităţi de informare, documentare, educare, implicare, consiliere, orientare şi voluntariat (al cadrelor didactice, părinţilor, elevilor, altor agenţi educaţionali etc.). 

3.5 Cabinetul metodic în activitatea sa promovează forme şi metode organizaţionale moderne:

· proiecte investigaţionale şi inovaţionale;

· întruniri metodice, seminare, ateliere de lucru, dispute, mese rotunde, vizite-schimburi de 
cadre, concursuri, expoziţii, conferinţe ştiinţijico-practice, lectorii, simpozioane, consulting psihopedagogic etc.; 

· cluburi pe interese, „Şcoala experienţei avansate”,  “Şcoala profesorului debutant”, 
“Şcoala Familiei”, etc.;

· surse informaţionale: cartea de vizită a Cabinetului metodic, revistă educaţională şi 
ştiinţifico-practică, buletin/buclet/fluturaş informaţional, poster, standuri, spot publicitar, CD, web-site, etc.

3.6. Activitatea Cabinetului metodic este dirijată de şeful cabinetului - persoană cu studii pedagogice, cu grad didactic şi vechime în munca pedagogică în învăţământul preuniversitar nu mai puţin de 5 ani, dotat cu cunoştinţe profesionale relevante, participare în diverse activităţi de formare: cursuri de reciclare sau de iniţiere în profesie, stagii de formare, participare la cercetări (teoretice sau practice) din domeniul psihopedagogic, capacităţi de comunicare, abilităţi de organizare eficientă a activităţilor, creativitate şi receptivitate la nou, cunoştinţe în domeniul managementului educaţional.

3.7. Şeful Cabinetului metodic şi metodistul, responsabili de activitatea metodică, cu binecuvântarea Mitropolitului, sunt desemnaţi prin ordinul directorului Departamentului Studii al Mitropoliei Chişinăului şi a Întregii Moldove.

Şeful Cabinetului metodic are următoarele obligaţiuni:

- îndeplineşte atribuţiile prevăzute în statutul Departamentului Mitropolitan Studii al MM şi în alte acte normative;

- asigură organizarea şi funcţionarea eficientă a Cabinetului metodic;

- elaborează planurile de activitate a Cabinetului metodic; 
- acordă asistenţă metodică şi metodologică în procesul de implementare a Religiei în şcoală;

- organizează activitatea de studiere şi propagare a experienţei avansate;

- creează la nivel de instituţie Banca de idei metodice;

- acordă asistenţă metodică profesorilor de religie şi cadrelor didactice implicate în diferite activităţi educaţionale;

- coordonează, în plan metodic, activitatea în vederea organizării atestării cadrelor didactice;

- gestionează documentaţia Cabinetului metodic.


- cooperează cu responsabilii pentru predarea religiei din cadrul DGETS mun. Chişinău, DRETS, managerii şcolari, inspectorii şcolari eparhial, metodiştii din protopopiate şi profesorii de religie;

- menţine în bună funcţionare  mijlocele audio-video şi MTI (mijloace tehnice informaţionale) din dotare;

- întocmeşte rapoarte despre activitatea metodică;

- este responsabil de activitatea sa în faţa Consiliului metodic.

3.8. Cabinetul metodic asigură accesul la materiale pentru dotarea în funcţie de necesităţi a cadrelor didactice, elevilor şi părinţilor.

3.9 Programul de funcţionare a Cabinetului metodic este aprobat de Departamentul Mitropolitan  Studii al MM.

Subiecţi ai conducerii colective

3.10. Organul conducerii colective a Cabinetului metodic este Consiliul metodic, ales o dată la 2 ani. Preşedinte al Consiliului Metodic este seful Direcţiei metodice.

3.11. Componenţa numerică şi nominală a Consiliului metodic este aprobată de către directorul Departamentului Studii. Membri ai Consiliului metodic pot fi: şefii de catedre, cadre didactice cu performanţe deosebite în activitate, savanţi în pedagogie, inspectorii şcolari eparhiali.
3.12 Preşedintele Consiliului Metodic este responsabil de planificarea, organizarea şi desfăşura-rea şedinţelor Consiliului, care se desfăşoară o dată în trimestru.
3.13 Consiliul metodic, ca parte componentă a Cabinetului metodic, realizează următoarele sarcini:

- elaborează strategia de funcţionare şi dezvoltare a activităţii metodice;

- organizează şi dirijează activitatea metodică;

- monitorizează activitatea tuturor subdiviziunilor Cabinetului metodic;

- efectuează diagnosticarea asigurării metodice a procesului educaţional şi elaborează recomandări;

- creează condiţii favorabile pentru promovarea ideilor inovatoare ale cadrelor didactice;

- analizează periodic rezultatele activităţii metodice desfăşurate de Cabinetul metodic.
IV. Dispoziţii finale

5.1. Cabinetul metodic îşi desfăşoară activitatea în baza programului de dezvoltare şi planului anual elaborat în colaborare cu Consiliul metodic.

5.2. Departamentul Mitropolitan Studii al MM asigură funcţionarea şi monitorizarea activităţii Cabinetului metodic de comun acord cu Ministerul Educaţiei al Republicii Moldova.

5.3. Activitatea Cabinetului Metodic este evaluată în corespundere cu următoarele criterii:

- sporirea eficienţei activităţii inspectorilor şcolari eparhial, metodiştilor din protopopiate (creşterea calităţii orelor predate, al nivelului educaţiei); 
- motivarea creativităţii profesorilor de religie;

- implementarea noilor tehnologii în procesul de educaţie spirituală. 
Realizarea acestor aspecte este orientată spre îmbunătăţirea asigurării metodice individuale a cadrelor didactice, în corespundere cu necesităţile profesionale ale fiecărui profesor de religie.

5.4. Consiliul metodic apreciază şi stimulează prin diverse forme iniţiativele metodico-didactice.

5.5. Cabinetul metodic nu are statut de persoană juridică, dar poate dispune de atribute specifice care îi asigură identitatea.



5.6. Prezentul regulament intră în vigoare din data aprobării de către Consiliul metodic.


5.7. În baza prezentului regulament Cabinetele metodice din protopopiate pot elabora, prin com-pletare/modificare, regulamente proprii de funcţionare.

Coordonat: 

Departamentul Mitropolitan Studii al Mitropoliei Chişinăului şi a Întregii Moldove

Institutul de Ştiinţe ale Educaţiei

Ministerul Educaţiei
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